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Nr.11431/08.04.2025

ANUNTA
ORGANIZAREA CONCURSULUI PENTRU OCUPAREA A DOUA FUNCTII CONTRACTUALE DE
EXECUTIE VACANTE UNICE DE REFERENT IA SI MUNCITOR NECALIFICAT I DIN CADRUL
SERVICIULUI PENTRU GESTIONAREA CAINILOR FARA STAPAN AL MUNICIPIULUI
TARGOVISTE DIN CADRUL DIRECTIEI DE ADMINISTRARE A PATRIMONIULUI PUBLIC SI PRIVAT

Data publicare anunt: 10.04.2025
Perioada si durata timpului de lucru: 8ore/zi, 40ore/saptamana
Duratd nedeterminata

In conformitate cu prevederile H.G. nr.1336/2022 care aprobi Regulamentul-cadru privind organizarea si
dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, Directia de Administrare
a Patrimoniului Public si Privat organizeaza concurs pentru ocuparea a doua functii contractuale de executie vacante
unice de:

Nr. crt. | Functia contractuala Structura functionalda
L. Referent IA Serviciul pentru Gestionarea cainilor fara stapan al Municipiului Targoviste
2. Muncitor necalificat | Serviciul pentru Gestionarea cainilor fara stapan al Municipiului Targoviste

Conditii generale de participare:

Candidatii trebuie sd indeplineascd conditiile generale de participare prevazute la art.15 din din H.G.
nr.1336/2022 care aproba Regulamentul-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din
sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, repectiv:

a) are cetdtenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul
privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

C) are capacitate de munci in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicata, cu
modificarile gi completarile ulterioare;

d) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnatd definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitdtii nationale, contra
autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei,
infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoanad candidatd la post incompatibild cu exercitarea functiei
contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executa o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa functia,
de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea infractiunii sau
fata de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitarii unei profesii;

Conditii specifice:
- Studii generale
- Nu se solicita vechime
- Abilitati, calitdti si abtitudini necesare: indemanare, seriozitate, responsabilitate, rezistenta crescuta la stres
si autocontrol

Dosarul de inscriere va cuprinde:
a) formular de inscriere la concurs, conform modelului previzut la anexa nr.2;


act:255501%200
act:255574%200
act:12940929%20505558071
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b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in termen de
valabilitate;

C) copia certificatului de césatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa caz;

d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor specializari,
precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau
institutia publica;

€) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucraté, care sa ateste
vechimea In munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicala care s ateste starea de sdndtate corespunzatoare, eliberata de catre medicul de familie
al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului;

h) curriculum vitae, model comun european.

Obs. Adeverintd medicald care sa ateste starea de sanatate va contine, in clar, numarul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin de Ministerul Sanatatii. Pentru candidatii cu
copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.

Copiile de pe actele prevazute la lit. b)- e) precum si copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap
se prezintd insotite de documentele originale, care se certifica cu mentiunea ,,conform cu originalul” de catre secretarul
comisiei de concurs.

Concursul se va organiza conform calendarului urmaétor:
Perioada de depunere a dosarelor de concurs:

- se depune de citre candidati la sediul D.A.P.P.P. Str. Revolutiri nr.2-5, Targoviste Dambovita, e- mail:

dappp_resurseumane@pmtgv.ro, telefon:0374494926, in termen de 10 de zile calendaristice de la data publicarii
anuntului, restectiv in perioada 10.04.2025 — 25.04.2025, ora 16" la Compartimentul Resurse Umane.

Selectia dosarelor de concurs: 29.04.2025

- afisarea rezultatului selectiei dosarelor de concurs: in termen de o zi lucratoare de la expirarea termenului
de selectie a dosarelor

- depunerea contestatiilor Iimpotriva rezultatelor selectiei dosarelor de concurs: in termen de cel mult o zi
lucratoare de la data afisarii rezultatului, sub sanctiunea decaderii din acest drept;

- solutionarea contestatiilor formulate fatd de rezultatele selectiei dosarelor de concurs: in termen de o zi
lucratoare de la expirarea termenului de depunere a contestatiilor;

- comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse se face imediat dupa solutionarea contestatiilor.

Proba scrisi va avea loc in data de 07.05.2025, ora 10% la sediul Directiei de Administrare a
Patrimoniului Public si Privat, strada Revolutiei, nr 2-5, Mun.Targoviste, Jud. DAmbovita

- notarea probei scrise si comunicarea rezultatelor: o zi lucratoare de la finalizarea probei afisarea;

- depunerea contestatiilor impotriva rezultatelor probei scrise : in termen de cel mult o zi lucratoare de la data
afisarii rezultatului, sub sanctiunea decaderii din acest drept;

- solutionarea contestatiilor formulate fatd de rezultatele probei scrise: in termen de o zi lucratoare de la
expirarea termenului de depunere a contestatiilor;

- comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse se face imediat dupa solutionarea contestatiilor

Proba practici va avea loc in data de 08.05.2025, ora 10% la sediul Directiei de Administrare a
Patrimoniului Public si Privat, strada Revolutiei, nr 2-5, Mun.Targoviste, Jud. DAmbovita

- notarea probei practice si comunicarea rezultatelor: o zi lucratoare de la finalizarea probei afisarea;

- depunerea contestatiilor impotriva rezultatelor probei practice : in termen de cel mult o zi lucratoare de la
data afisarii rezultatului, sub sanctiunea decaderii din acest drept;

- solutionarea contestatiilor formulate fatd de rezultatele probei practice: in termen de o zi lucratoare de la
expirarea termenului de depunere a contestatiilor;

- comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse se face imediat dupa solutionarea contestatiilor

Proba interviului va avea loc in data de 14.05.2025, ora 10° pentru ambele posturi, la sediul Directiei
de Administrare a Patrimoniului Public si Privat, strada Revolutiei, nr 2-5, Mun.Targoviste, Jud. Dambovita


mailto:dappp_resurseumane@pmtgv.ro
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- notarea probei interviului si comunicarea rezultatelor: o zi lucratoare de la finalizarea probei afisarea;

- depunerea contestatiilor impotriva rezultatelor de la proba interviului : in termen de cel mult o zi lucratoare
de la data afisarii rezultatului, sub sanctiunea decaderii din acest drept;

- solutionarea contestatiilor formulate fatd de rezultatele probei interviuluui: in termen de o zi lucratoare de
la expirarea termenului de depunere a contestatiilor;

- comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse se face imediat dupa solutionarea contestatiilor

- afisarea rezultatelor finale: in termen de o zi lucrdtoare de la data afisarii rezultatelor solutionarii
contestatiilor la interviu.

BIBLIOGRAFIA si TEMATICA
pentru functia contractuala de executie vacanti unica de Referent IA din cadrul Serviciului pentru
Gestionarea cainilor fara stipan al Municipiului Targoviste

1.Constitutia Roméniei, republicata
cu tematica
e  Principii generale
e  Drepturile, libertatile si indatoririle fundamentale

2. Legea nr. 53/2003-Codul Muncii, cu modificarile si completarile ulterioare;
cu tematica
e  Contracul individual de munca
e  Rapunderea disciplinara
e  Rpundrea patrimoniala

3 . OUG nr.155/2001 privind aprobarea programului de gestionare a cainilor fara stapan, cu modificarile si
completdrile ulterioare
cu tematica
e Ordonanta de urgentd nr. 155/2001 privind aprobarea programului de
gestionare a cainilor fara stapan

4. Hotararea nr. 1059/2013 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Ordonantei de urgentd a
Guvernului nr. 155/2001 privind aprobarea programului de gestionare a ciinilor fara stipan
cu tematica
e Informarea populatiei in vederea revendicarii si adoptiei cainilor fara stapan.
Notificarea detinatorilor
e Revendicarea si adoptia
e Adoptia la distantd a cainilor fara stapan. Prelungirea perioadei de stationare in
adapost a cainilor nerevendicati, neadoptati direct si neadoptati la distanta
e Participarea asociatiilor si fundatiilor pentru protectia animalelor la actiunile de
capturare, adapostire, deparazitare, vaccinare, sterilizare §i revendicare sau
adoptie a céinilor fara stapan
e Evidentele obligatorii in adaposturile publice pentru cainii fara stapan si in
adaposturile asociatiilor si fundatiilor pentru protectia animalelo

5. Legea nr. 319/2006 a securitatii si sanatatii in munca
cu tematica
e  Obligatiile lucratorilor
e Accidente de munca

Proba practicd pentru postul contractual vacant unic de executie muncitor necalificat I :
e  Curatirea unui spatiu
e  Abilitati la manuirea croselor
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Potrivit prevederilor art. 98 din H.G. nr.1336/2022 pentru aprobarea Regulamentul-cadru privind organizarea si
dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice:
- Termenele prevazute in prezenta hotarare se calculeazd avandu-se in vedere inclusiv ziua cand au Inceput si
ziua cand s-au sfarsit.
- Termenul de o zi lucrdtoare incepe de la data si ora afisarii rezultatelor selectiei sau a probelor de concurs i
se Incheie 1n ziua lucratoare urmatoare la aceeasi ora la care a inceput.
- Termenul care incepe ntr-o zi nelucritoare sau de sirbatoare legald se considera ca incepe in prima zi de

lucru urmatoare.
- Termenul care se sfarseste intr-o zi nelucratoare sau de sarbatoare legald se va prelungi pana la sfarsitul
primei zile de lucru urmatoare.

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Directiei de Administrare a Patrimoniului Public si Privat din Str.
Revolutiei nr. 2-5, Téargovisste si la nr de telefon:0374494926



